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Un lugar para
hacerse persona

Del 30 de marzo al 5 de abril de 2017

(abiertas al publico)



A Colegio )
MR Montessori

ACTIVIDADES DE LAS XV JORNADAS DE ORIENTACION

Estas jornadas (en el 2° trimestre) sélo son un paso mds en la orientacidn del alumno, cu
curso. Anteriormente a estas jornadas (en el 1¢ trimestre) se trabaja, con el alumno, el con
de los alumnos, como consecuencia de todo el proceso. Sélo asi se logra una orientacion
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PRESENTACION DELAS : ]

1100 A LOS MEDIOS DE AULA ABIER(I[I)\BFISILCEQYQUIMICA
COMUNICACION ac

MESA REDONDA UNIVERSIDADES:
USALY UPSA
(20 Bachillerato )

ACTO DE INAUGURACION
(Bachillerato)

CONFERENCIA INAUGURACION TALLER ORIENTACION
(Bachillerato) (3°ES0)
MESA REDONDA DEL MESA REDONDA DEL AMBITO
AMBITO SANITARIO DE LAS CIENCIAS SOCIALES
(Bachillerato) (Bachillerato)

TALLER DEL AMBITO TALLER DEL AMBITO DE LAS
SANITARIO CIENCIAS SOCIALES
(Bachillerato) (Bachillerato)

TALLER DELA TALLER DE LA EXPERIENCIA
EXPERIENCIA (20 ESO)
(1°ESO)
TALLER DE ORIENTACION CONFERENCIA
INFORMATICO: "El papel de los padres para el
ORIENTA 2017 aprovechamiento del estudio en casa”

(4°ESO y Bachillerato) (Padres de todas la etapas)
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ACADEMICA Y PROFESIONAL. CURSO 2016-2017

LUNES 3 MARTES 4 MIERCOLES 5
~ PRESENTACION DE TALLER DE LA
AULA ABIERTA LENGUA PRACTICAS PROFESIONALES EXPERIENCIA
(20Bach B) (10 Bachillerato) (19 Bachillerato)
MESA REDONDA CONFERENCIA FORMACION MESA REDONDA
UNIVERSIDADES: UNIV NAVARRA, | PROFESIONAL SUPERIOR ANTIGUOS
CEU, VILLANUEVA Y EUROPEA (4° ESO y Bachillerato) ALUMNOS
(2° Bachillerato ) (20 Bachillerato)
. TALLER CONFERENCIA CLAUSURA
TALLER ORIENTACION ORIENTACION ACTO DE CLAUSURA
(4°ESO) (10 Bachillerato ) (Bachillerato)
MESA REDONDA DE MESA REDONDA DEL
HUMANIDADES AMBITO DE LAS
(Bachillerato) INGENIERIAS
(Bachillerato)
TALLER DEL AMBITO
TALLER DE HUMANIDADES: .
(Bachillerato) DELAS INGENIERIAS
(Bachillerato)
TALLER DE LA EXPERIENCIA TALLER DE LA EXPERIENCIA
(Bachillerato) (4°ESO)

CONFERENCIA: TALLER DE ORIENTACION A
“Evaluacion de Bachillerato para el | TRAVES DE LA INFORMATICA:
acceso a la Universidad” ORIENTA 2017
(Padres y alumnos de 2° Bachillerato) (20 Bachillerato)
CONFERENCIA

“Neurociencias y aprendizaje”
(Profesionales de la educacion)







ACTIVIDADES DE LAS JORNADAS
DE ORIENTACION

Taller de orientacion “Descubriendo mi vocacion”
Contenido: Elaboracion del perfil académico-personal e iniciar
la toma de decisiones relacionada con los campos profesionales.

Mesa redonda.

Contenido: Exposicion de los aspectos basicos de las carreras
relacionadas con un campo determinado (acceso, desarrollo
académico, perfil del estudiante, salidas profesionales, etc )

Talleres profesionales

Contenido:  Desarrollo  de  précticas  profesionales
relacionadas con cada uno de los siguientes ambitos de
conocimiento: dmbito de las Humanidades y Ciencias
Sociales, dmbito de las Ciencias Sanitarias e Ingenierfas.

Aulas abiertas

Contenido: Diferentes profesionales externos al colegio (profe-
sores universitarios, profesionales en activo, etc) visitan las aulas
para desarrollar algunos de los contenidos del temario y orientar
a los alumnos sobre estudios superiores relacionados con una
materia determinada.

Taller de la experiencia

Contenido: Asesoramiento de alumnos que estdn en cursos
superiores a alumnos del curso inferior, sobre cémo abordar la
toma de decisiones académicas para el préximo curso, como
aprovecharlo etc.

Practicas profesionales

Contenido: Visita a un centro de trabajo de las futuras profesiones
por las que tienen predileccién y toma contacto con el dia a dfa de
la misma.

Taller orientacion informatico:
Contenido: Investigacion de las diferentes opciones al
finalizar bachillerato y su vinculo con el trabajo
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DIA 30 MARZO (Jueves)

8h. PRESENTACION DE LAS JORNADAS DE ORIENTACION
A LOS MEDIOS DE COMUNICACION

9h. ACTO DE INAUGURACION DE LAS XV JORNADAS DE
ORIENTACION
PONENTES: D. Fernando Sopeia (Director de Montessori),
D. Jesus Laborda (Director Provincial de Educacion). D. Enrique
Cabero (Vicerrector de la USAL) D. Pedro Sangro Colén
(Vicerrector de la UPSA). Pablo Aivar (Inspector de Educacion) y
D. José Maria Duran (Jefe Dpto. de Orientacién Montessori).
CONTENIDO: Presentacion de las XV Jornadas de Orientacion.
DIRIGIDA A: Alumnos de Bachillerato.

10h. CONFERENCIA DE INAUGURACION:

PONENTE: Matilde Olarte Martinez Catedratica de Musicologia
CONTENIDO: Responsabilidad académica y personal como
base del futuro profesional.

DIRIGIDO A: Alumnos de Bachillerato.

12"15h. MESA REDONDA AMBITO SANITARIO.

PONENTES: Enrique Ocio. Hematélogo e Investigador:
Centro de Investigacion del Cancer (USAL). Antonio Cardoso
Profesor Titular Facultad de Enfermeria y Fisioterapia (USAL).
DIRIGIDO A: Alumnos de Bachillerato.
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13°25h. TALLER DEL AMBITO SANITARIO

PONENTE: Enrique Ocio. Hematdlogo e Investigador: Centro de
Investigacion del Cancer (USAL). Antonio Cardoso Profesor Titular
Facultad de Enfermerfa y Fisioterapia (USAL).

DIRIGIDA A: Alumnos de Bachillerato.

14°10h. TALLERDE LA EXPERIENCIA “Como debo prepararme
para abordar con éxito el préoximo curso”

PONENTES: : D. José Marfa Duran Blanco y Dfa. Guadalupe
Masa Parras. (Dpto Orientacion Colegio Montessori)
DIRIGIDA A: Alumnos de 1° ESO.

16:15h. TALLER DE ORIENTACION INFORMATICO “Orienta 2017”

PONENTES: D. José Maria Duran Blanco y Dia. Guadalupe
Masa Parras. (Dpto Orientacion Colegio Montessori).
DIRIGIDO A: Alumnos de 4° ESO y Bachillerato.
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DIA 31 MARZO (Viernes)
8h. AULA ABIERTA DE FiSICA Y QUIMICA

PONENTES: : D. José Maria Verde Velasco. Dr. en Fisica ,USAL.
DIRIGIDO A: Alumnos de 1° Bachillerato B.

9h MESA REDONDA: USALY UPSA
PONENTES: DAa. Amalia Mielgo (Oficina de Promocion). Marina
Fagundez (Alumna de 4° Grado de Comunicacién) UPSA. Teresa
Avyala. Servicio de Orientacién al Universitario. USAL DIRIGIDO A:
Alumnos de 2° Bachillerato
10h. TALLER DE ORIENTACION; “Descubriendo mi vocacién”

PONENTE: D. José Marfa Duran, Diia. Guadalupe Masa (Dpto
Orientacién Montessori)

DIRIGIDO A: Alumnos de 3° ESO.
12°15h. MESA REDONDA DEL AMBITO DE LAS CIENCIAS SOCIALES

PONENTES: D. Aurelio Alvarez Despacho de abogado Aurelio
Alvarez y asociados. Elisa Botella Profesora contratado Doctor
Facultad de Economia. Esther M2 Sanchez Profesora Titular
Facultad de Economia. USAL.

DIRIGIDO A: Alumnos de Bachillerato.

13°25h. TALLER DEL AMBITO DE LAS CIENCIAS SOCIALES.
PONENTES: D. Aurelio Alvarez. Despacho de abogado Aurelio
Alvarez y asociados. Elisa Botella Profesora contratado Doctor
Facultad de Economia. Esther M2 Sanchez Profesora Titular
Facultad de Economfa. USAL.
DIRIGIDO A: Alumnos de Bachillerato.
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14:10h TALLER DE LA EXPERIENCIA “Cémo debo prepararme para
abordar con éxito el proximo curso”
PONENTES: D. José Marfa Duran, Diia. Guadalupe Masa (Dpto
Orientacion Montessori).
DIRIGIDO A: Alumnos de 2° ESO.

16°15h. CONFERENCIA: “EL PAPEL DE LOS PADRES PARA EL
APROVECHAMIENTO DEL ESTUDIO EN CASA”

PONENTE: Jose Marfa Duran Blanco. Guadalupe Masa Parras.
Dpto Orientacién Colegio Montessori.
DIRIGIDO A: Padres de todas las etapas.

DIA 3 ABRIL (Lunes)

8h AULA ABIERTA DE LENGUA.

PONENTES: Por determinar. Filologfa Hispanica USAL DIRIGIDO A:
Alumnos de 2° Bachillerato B.

9h MESA REDONDA UNIVERSIDADES: “CEU, UNIVERSIDAD DE
NAVARRA, UNIVERSIDAD EUROPEA y UNIVERSIDAD
VILLANUEVA DE MADRID”

PONENTE: D. Eduardo Martinez Navarro. San Pablo CEU, D.
Fernando Garcia. Delegado Universidad de Navarra.

D. Gonzalo Niederleytner. Universidad Villanueva. Beatriz
Gonzélez Universidad Europea.

DIRIGIDO A: Alumnos de 2°Bachillerato.
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10h. TALLER DE ORIENTACION; “Descubriendo mi vocacién”

PONENTES: D. José Maria Duran, DAa. Guadalupe Masa
(Dpto Orientacion Montessori)
DIRIGIDO A: Alumnos de 4° ESO.

12:15h MESA REDONDA DEL AMBITO DE LAS HUMANIDADES

PONENTES: : D. Francisco Cortés, Subdirector Dpto de Filologfa
Clasica e Indoeuropeo. USAL. José Antonio Merlo, Director
Departamento de Biblioteconomia y Documentacién Facultad
de Traduccion y Documentacion. USAL.

DIRIGIDO A: Alumnos de Bachillerato.

13°25h, TALLER DEL AMBITO DE LAS HUMANIDADES.

PONENTES: D. Francisco Cortés, Subdirector Dpto de Filologia
Clasica e Indoeuropeo. USAL. Jose Antonio Merlo, Director
Departamento de Biblioteconomfa y Documentacién Facultad
de Traduccion y Documentacion. USAL.

DIRIGIDO A: Alumnos de Bachillerato.

14:10h. TALLER DE LA EXPERIENCIA: “Como debo prepararme
para abordar con éxito el préximo curso”

PONENTES: Alumnos de 4° ESO
DIRIGIDO A: Alumnos de 3° ESO.

16°15h. CONFERENCIA: “Evaluacion de Bachillerato para el
acceso a la Universidad”

PONENTE: Responsable de pruebas de acceso EBAU
DIRIGIDO A: Padres y alumnos de 2° Bachillerato.
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DIA 4 ABRIL (Martes)

8h. PRESENTACION DE LA ACTIVIDAD:
“PRACTICAS PROFESIONALES”
PONENTES: D. José Maria Duran Blanco. DAa. Guadalupe
Masa (Dpto Orientacion Montessori)
DIRIGIDO: Alumnos de 1° Bachillerato.

9h: CONFERENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL SUPERIOR.

PONENTES: D. Jesus Siglienza Asesor Técnico Docente. Area
de Programas Educativos (Direccion Provincial JCyL).
DIRIGIDO: Alumnos de 4° ESO y Bachillerato.

10h. TALLER DE ORIENTACION; “Descubriendo mi vocacién”

PONENTES: D. José Maria Duran, DAa. Guadalupe Masa (Dpto
Orientacion Montessori)
DIRIGIDO: Alumnos de 1° Bachillerato .

12"15h. MESA REDONDA DEL AMBITO DE LAS INGENIERIAS

PONENTES: D. Roberto Silguero. Arquitecto. D. Alberto Pedrero
Doctor en Informética y Profesor Facultad de Informatica. UPSA.
DIRIGIDO: Alumnos de Bachillerato.

14l J'J_.Jﬂ I
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13°25h. TALLER DEL AMBITO DE LAS INGENIERIAS

PONENTES: Roberto Silguero. Arquitecto. D. Alberto Pedrero
Doctor en Informética y Profesor Facultad de Informatica. UPSA.
DIRIGIDO: Alumnos de Bachillerato.

14:10h. TALLER DE LA EXPERIENCIA: “Como debo prepararme para
abordar con éxito el proximo curso”
PONENTES: Alumnos de 1 ° Bachillerato
DIRIGIDO: Alumnos de 4°ESO.

16"15h. TALLER DE ORIENTACION INFORMATICO “Orienta 2017”

PONENTES: D. José Maria Duran Blanco. DAa. Guadalupe
Masa Parras. (Dpto Orientacion Colegio Montessori)
DIRIGIDO A: Alumnos de 2° Bachillerato.

18h.CONFERENCIA: “NEUROCIENCIAS Y APRENDIZAJE”

PONENTE: D. Ruben Pérez Elvira. Neuropsicologo Clinico.
Especialista en qEEG Neurofeedback. Centro NEPSA. Salamanca.
DIRIGIDO A: Profesores del Colegio Montessori y otros profesionales
interesados.
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DIA 5 ABRIL (Miércoles)

8h. TALLER DE LA EXPERIENCIA: “Cémo debo prepararme

para abordar con éxito el proximo curso”
PONENTE: Alumnos de 2°Bachillerato.
DIRIGIDO A: Alumnos de 1° Bachillerato.

9h. MESA REDONDA ANTIGUOS ALUMNOS

CONTENIDO: Desarrollo de experiencias personales y
profesionales a partir de su toma de decision.
DIRIGIDO A: Alumnos de 2°Bachillerato.

13



A
M

Colegio

2! .
Montessori

LT,
TR

0 1 =P

=

10h. CONFERENCIA DE CLAUSURA:" Los jovenes 'y

la movilidad en Europa

PONENTES: Europa Direct. Salamanca
DIRIGIDO A: Padres y alumnos de Bachillerato.

10:30h. ACTO DE CLAUSURA

PONENTES: D Fernando Sopefia Pérez -Arglielles(Director del
Colegio Montessori), D. Alfonso Ferndndez Mafueco (Alcalde de
Salamanca). Miguel Angel Gomez Castafo (Presidente de la
fundacién Milenio) José Maria Duran (Jefe del Dpto. Orientacion
Montessori)

DIRIGIDO A: Padres y alumnos de Bachillerato.




PLANIFICACION
POR CURSOS

CURSO 2016-2017
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1°ESO
DIA HORA CURSO ACTIVIDAD
30 14:10 1°ESO  Taller de la experiencia
2°ESO

DIA HORA CURSO ACTIVIDAD
31

14:10 20ESO  Taller de la experiencia

3°ESO

DIA HORA CURSO ACTIVIDAD

31 10 30pso  Taller de orientacién

3 14:10 3°ESO  Taller de la experiencia
4°ESO

DIA HORA CURSO ACTIVIDAD

30 16:30 40ESO  Taller Informético: Orienta 2017

3 10 4°ESO B Taller de orientacion

4 g 4°ESO A Conferencia Formacion Profesional

Superior.
14:10 4°ESO  Taller de la experiencia
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1° BACHILLERATO
DIA HORA CURSO ACTIVIDAD
30 9 1°Bach  Acto de inauguracion
10 1°Bach  Conferencia de inauguracion

12:25 1°Bach B Mesa redonda Ambito Sanitario
13:25 1°Bach B Taller del Ambito Sanitario

16:15 1°Bach  Taller Informatico: Orienta 2017

31 9 1°Bach B Aula abierta de Fisica y Quimica
12:15 1°Bach A Mesaredonda Ambitodelas Ciencias
Sociales

13:25 1° Bach A Taller del Ambito de las Ciencias Sociales

3 12:15 1°Bach A Mesa redonda de Humanidades

13:25 1°Bach A Taller de Humanidades

4 8 1°Bach Presentacion Practicas Profesionales
9 10 Bach Conferencia Formacién Profesional Superior
10 1°Bach  Taller de Orientacion

12:15 10 Bach B Mesa redonda del Ambito de las Ingenierias
1325  1°Bach B Taller del Ambito de las Ingenierias

5 8 1oBach  Taller de la Experiencia

10 1°Bach Conferenciay Acto de clausura

17
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2° BACHILLERATO

DIA HORA CURSO ACTIVIDAD
30 9 2°Bach Acto de inauguracion
10 2°Bach  Conferencia de inauguracion

12:15 20Bach B Mesa redonda del Ambito Sanitario
1325 20 Bach B Taller del Ambito Sanitario
31 9 2° Bach Mesa redonda Universidades de Salamanca:
USALy UPSA
12:15 20 Bach A Mesaredonda del Ambito de las Giendias Sociales
13:25 20 Bach A Taller del Ambito de las Ciencias Sociales
3 8 20 Bach B Aula abierta de Lengua

9 20 Bach B Mesa redonda Universidad de Navarra, San
Pablo CEU, Villanueva y Europea de Madrid

12:15 20 Bach A Mesa redonda de Humanidades
13:25 20 Bach A Talleres de Humanidades

16:15 2°Bach Conferencia “Evaluacion de Bachillerato
para el acceso a la Universidad”
4 9 20 Bach Conferencia Formacion Profesional Superior

12:15 20 BachB Mesa Redonda del Ambito de las Ingenierias
13:25 20 Bach B Taller del Ambito de las Ingenierias

16:15 2°Bach Taller Informatico:Orienta 2017
5 9 2°Bach  Mesa redonda Antiguos alumnos 2°

10 Bach Conferencia y Acto de Clausura
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ACTIVIDADES PARA PROFESIONALES

DIA HORA ACTIVIDAD

Conferencia “Neurociencia y aprendizaje”

4 18
ACTIVIDADES PARA PADRES
DIA HORA CURSO ACTIVIDAD
31 16:15 Ed Primaria Conferencia: “El papel de los padres para
ESOy Bach el aprovechamiento del estudio en casa”
' 20 Conferencia “Evaluacion de Bachillerato
3 16:30 . .
Bachillerato para el acceso a la Universidad”
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Durante el 3¢ Trimestre concluiremos la
orientacion con:

1. Reuniones de final de curso con padres. Informacion de
opciones académicas. El calendario sera el siguiente:

DIA HORA 1= CURSO
19 19 ABRIL 20 BACHILLERATO
3 19 MAYO ESO - 1°BACHILLERATO

2. Realizacion de la practicas profesionales en empresas:
Abril y Mayo

Los alumnos pasan un dia con un profesional de la carrera que
quieren cursar. La actividad requiere una preparacién previa y
una evaluacion final en la que el profesional tutor de practicas, los
orientadores del colegio y el propio alumno analizan el resultado de
las mismas y establecen aspectos de reflexion en el propio alumno
respecto de su futuro profesional.

20
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Misiéon del Colegio

Ayudar a las familias a formar personas libres que busquen la excelencia
personal, a través del trabajo hecho con perfeccion y afan de servir a los
demas.

1. En el colegio Montessori se ofrece una educacion de calidad para
formar personas libres, con criterio, coherentes, con virtudes humanas
(especialmente las sociales y civicas), responsables, con capacidad de
compromiso, solidarias, con iniciativa en su vida personal, sentido es-
tético, con afan de superacion y empefo por lograr con el esfuerzo la
mejora continua. En definitiva pretendemos el desarrollo arménico de
los alumnos  (cuerpo, mente, voluntad, afectividad, conducta y sentido
trascendente) para que las acciones personales sean plenamente libres
en las tareas civiles y sirvan al bien comun.

2. Todas las actividades de Montessori se realizan de acuerdo con los prin-
cipios de la doctrina catélica y con el mayor respeto a la libertad de las
conciencias y la voluntariedad de toda practica religiosa.

22
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3. El trabajo con las familias es constante en la coordinacién y asesora-
miento profesional en lo relacionado a la educacion y formacion de sus
hijos. Para ello las familias cuentan con un tutor personal y una formacion
continua mediante entrevistas permanentes con los tutores personales de
sus hijos, conferencias educativas (puntos de encuentro), cursos de orienta-
cién familiar, sdbados educativos, participacion en actividades de aula, etc.

4. Los profesores estan en constante formacion personal y profesio-
nal para aportar calidad en la formacion de familias y alumnos. Su mision
es conocer al alumno, marcarle objetivos personales y académicos, dirigir,
guiar, apoyar, orientar, desarrollar capacidades, atender a la diversidad del
alumnado y hacerlos auténomos en el desarrollo de sus competencias.
Igualmente se esmeran en actualizar, programar y temporalizar las materias
de forma sistematica.

5. El colegio Montessori se caracteriza por la innovacion educativa me-
diante: programas especificos en todas las etapas, metodologias de aula,
sistemas de evaluacion, organizacion académica, nuevas tecnologfas en el
aula, etc, que garanticen la formacién adecuada para el desarrollo personal
y académico.

23
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PROGRAMA DE EXCELENCIA EDUCATIVA

FORMACION
DE ALUMNOS

INNOVACION
EDUCATIVA

24

CURSO 2016-2017

Un proyecto educativo desde los 2 a los 17 aios

Razones para vivirlo

 Educacion en valores

* Plan de accion tutorial desde Educacion Infantil
* Actividades de Ayuda y Servicio

* Banderin de esfuerzo

* Premios extraordinarios

« Salidas educativas y culturales

* Disefo de Plan Personal de Mejora

e Desarrollo de los idiomas:
- Infantil: Utilizacion del método Phonics.

- EP y ESO: Educacion bilingiie desde 1° de EP y un tercer idioma:
Francés. Cambridge Preparation Course (CPC) desde 1° EP Hasta
4° ESO. English Week (juegos y teatro en inglés). Clases de con-
versacion en pequefios grupos desde 1° ESO.

- Bachillerato: Advanced (examen equivalente al C1), Intercam-
bio con South Burlington School de Vermont (USA).

Programas de desarrollo temprano de la inteligencia con téc-
nicas psicopedagdgicas de vanguardia. Programa de desarrollo psi-
colégico, lingiiistico y curricular Avanza en todas la etapas,
Programa Medes (adaptacion de la metodologia a las caracteristi-
cas especificas de aprendizaje de los chicos y las chicas), PSP
(Metas de desarrollo personal, organizacién semanal del aprendizaje
y avisos), Temporalizaciones detalladas de cada asignatura, Me-
todologias para el estudio de cada érea, Programas de de-
sarrollo curricular en Lengua (Berceo), Matematicas (Orion), Inglés
(Steps to success) y Francés (Petit Prince), Programa de innovacion
docente para la excelencia educativa (IDEA) en Bachillerato.

Equipos educadores (reuniones periddicas de profesores del mismo
curso para analizar la marcha del curso y proponer mejoras).

Consejos de curso entre alumnos y profesores.

Unidad Completa de Aprendizaje (UCA). Clase diaria dinamica

centrada en el aprendizaje. Partes: repaso del dia anterior, motivacion

y planteamiento del objetivo de la clase, explicacion del profesor o

acceso a la informacion, elaboracion de los nuevos contenidos (ejer-

citacion) y evaluacion.

* Manual Técnico del Profesor (Protocolo de actuacion de toda la ac-
tividad de profesores y alumnos).

* Actualizacion profesional permanente.

* Evaluacion de la practica docente.

¢ Programa SOMOS, Proximo destino y Brujula en mano.
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* Madrugadores.
* Comedor.
e Varias rutas de autobus escolar.

* Amplio abanico de actividades extraescolares (robatica, futbol,
baloncesto, tenis, patinaje, atletismo, batuka, aleman, golf,
teatro, etc.).

e Escuela de Musica.
* Montessori 2 afios y primeros pasos (1 afo).

* Montessori Digital (Plataforma digital de comunicacion entre la
familia y el colegio).

SERVICIOS

e Actividades deportivas: fitbol, padel, batuka y golf.
ACTIVIDADES I Actividades Recreativas: Excursiones familiares.

VTN Y ¢ Actividades formativas: Cursos de orientacion familiar, retiros,
sabados educativos, conferencias monogréficas, sesiones de
orientacion académica.
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PROYECTOS

PROYECTO EDUCATIVO: MONTESSORI 2 ANOS Y EDU-
CACION INFANTIL (3 A 6 ANOS)

El Programa de Infantil se inicia en Montessori 2 afos y contintia duran-
te el resto de cursos de Educacion Infantil. Esta disenado para favorecer
el desarrollo global e integral de los alumnos, basdndonos en una edu-
cacion personalizada siendo el juego el medio para alcanzarlo. Consiste
en poner en marcha un planificado programa de enriquecimiento de la
madurez de cada nifio, segln sus condiciones personales y su momento
evolutivo.

OBJETIVOS

Trabajamos para favorecer el desarrollo del nifio a través de:

- La adaptacion progresiva al centro y a sus compafieros.

- La autonomia en la adquisicion de habitos propios de esta edad.

- Lenguaje y comunicacion, asi como la socializacion.

« Estimulacion sensorial y motriz (Programa Neuromotor).

- Convivencia y respeto mutuo y trabajo en equipo.

- La creatividad como medio de expresion de gustos y sentimientos.
+ La capacidad de atencion y observacion, aprender a pensar.

METODOLOGIA

Aprendizaje basado en Proyectos: en el que el nifio es constructor de
su propio aprendizaje mediante actividades de investigacion, analisis,
composicion, toma de decisiones... y el profesor es el mediador en los
aprendizajes.

4'; ;
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ACTIVIDADES

- Inglés: con 7 horas semanales impartidas exclusivamente en inglés por
profesores nativos. Aprendemos a escuchar, comprender y comunicar-
nos a través de juegos, canciones y dibujos.

- Musica: para potenciar la percepcion auditiva y el gusto por las audi-
ciones.

- Programa neuromotor y psicomotricidad: consiste en juegos mottri-
ces y perceptivos planificados que potencian el desarrollo de los movi-
mientos corporales basicos y su lugar en el espacio.

- Asamblea; reunion grupal al iniciar la mafnana que permite hablar y
escuchar a todos los companieros. En ella se trabajan las rutinas propias
de la etapa y se inicia la motivacion hacia los aprendizajes del dia.

- Bits de palabras, inteligencia, cantidades y nimeros para fomentar la
atencion y percepcion, asi como el interés por aprender cosas nuevas
ampliando su vocabulario.

- Vamos Creciendo y Religion permiten avanzar de forma conjunta a las
familias, los alumnos y el colegio en el tema de las virtudes humanas.

- Programa Avanza: en el que se fomentan las habilidades cognitivas y
curriculares del lenguaje mediante actividades ludica y respetando las
diferencias individuales.

- Rincones de actividades organizados, que potencian la socializacion,
la autonomia y el aprendizaje por si mismo.

- Talleres: fomentamos la creatividad de los nifnos mediante actividades
de pintura, plastica, interpretacion, etc.

«Inicio y fomento de la lectura.

SERVICIOS

- Personal cualificado para el correcto desempeno de las tareas educati-
vas y asistenciales.

- Orientacién y formacion a padres ofreciendo varias vias de comunica-
cion con el centro.
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« Informacidn periddica de la evolucion en el desarrollo de cada nifo.
- Servicio de autobus.

« Servicio de madrugadores.

- Servicio de comedor.

Especificos de Montessori 2 afios:

- Servicio de comedor (comida y merienda).

- Varias modalidades horarias.

+ Agenda adaptada para la comunicacion con las familias.

RESUMEN

- Fomentamos la individualidad de la ensefianza/aprendizaje mediante
la seleccion de actividades adaptadas a las caracteristicas especificas
de cada nifo, reforzando asi su autoestima.

« Los primeros afos de vida son fundamentales para el desarrollo fisico,
social, emocional y cognitivo, ademas de ser cuando se desarrollan las
habilidades para pensar, hablar, aprender y razonar.

- La adquisicion de Aprendizajes Tempranos supone aprender mas, me-
jory mas rapido en el futuro.

« Ensefanza de inglés siguiendo el proceso de aprendizaje de la lengua
materna.
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PROYECTO EDUCATIVO DE PRIMARIA: MAGALLANES

OBJETIVO

Orientar la actividad escolar al logro de la misién del colegio: “ayudar a
las familias a formar personas libres que busquen la excelencia personal,
a través del trabajo hecho con perfeccién y afén de servir a los demas”.

ACTIVIDADES

« UCA (Unidad completa de aprendizaje)
Metodologia docente propia del colegio cuya finalidad es lograr que
los alumnos piensen, estén activos, aprendan, ejerciten lo aprendido,
elaboren contenidos, estudien y sean evaluados en cada clase. Se apo-
ya en una detallada definicion del objetivo de cada clase y en la evalua-
cion diaria.

- Tablets en clase: Snappet.
Novedoso procedimiento de ensefanza-aprendizaje con tablets. La
metodologia Snappet permite a los alumnos avanzar a su propio rit-
mo. Proporciona ejercicios autocorregibles y un algoritmo propio que
genera ejercicios en funcién de los resultados del alumno. Facilita la
personalizaciony el trabajo auténomo. Es, por tanto, un sistema de tra-
bajo perfectamente compatible con la metodologia UCA que esta, por
tanto, orientado al aprendizaje en clase.

PSP (Programacion Semanal de Primaria)
Para mejorar la coordinacién y poder hacer un seguimiento adecuado
del trabajo de los alumnos, semanalmente se informa a las familias so-
bre:
+ Los objetivos que se trabajaran en las asignaturas (instrumentales y
otras).
« Los aspectos de desarrollo personal que se van a trabajar:
- Una virtud con un detalle concreto
- Plan de compaierismo
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- 7 habitos
- Urbanidad

- Tareas propuestas

« Plan de fomento de la lectura

+ Avisos semanales.

Sobre la PSP se trata en las tutorias grupales y personales con los alum-
nos, y en las que trimestralmente se tienen con las familias

Tutoria personal

El tutor es clave para ayudar a los alumnos a conocerse y a proponerse
objetivos de mejora. Con la ayuda de la PSP, la ficha de tutoria y las
entrevistas con los padres, cada alumno cuenta con su propio plan de
mejora.

Tutoria grupal

Cada grupo de alumnos tiene unos objetivos grupales. Semanalmen-
te tratan los temas incluidos en la PSP. En las asambleas los alumnos
aprenden a valorar el progreso del grupo y a buscar soluciones a los
problemas detectados.
Asesoramiento de padres

Trimestralmente el tutor mantiene una entrevista con los padres de
cada alumno.

Dos veces al afio, en octubre y abril, el tutor tiene una sesién general
con los padres de todos los alumnos de la clase.

Periédicamente se ofrece la posibilidad de participar de medios de for-
macion pensados para mejorar la labor educativa en las familias: Cursos
de orientacion familiar (COF), Sdbados educativos y otras reuniones.

7H

En las clases se trabajan los 7 Habitos de la efectividad (S.Covey), como
forma de modelar el caracter y aportar estrategias para encauzar el de-
sarrollo personal.
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- Motivacion positiva constante

Las tutorias y la docencia se apoyan en una motivacion positiva constante.
Otros medios son: el Banderin de Esfuerzo, los Premios Extraordinarios,
el Festival de Teatro leido, Carta de Felicitacion y, desde 3° de primaria,
el programa DAS (dedicacién, ayuda y servicio).

Estilo del alumno

En las tutorias y en la PSP se incide en comportamientos positivos que
modelen el carcter de nuestros alumnos, y les capaciten para convivir
armoénicamente.

- TeE

El trabajo en equipo se considera un recurso (una ayuda para lograr
nuestros objetivos) y un contenido (algo que ha de ensefiarse). Perse-
guimos con él desarrollar las habilidades sociales (escuchar, argumentar,
aceptar, compartir, ayudar y pedir ayuda) y de organizacién dentro del
equipo (cumplir las tareas de mi rol, aportary acabar las tareas a tiempo).
Es un gran instrumento para aprender a convivir.

Programas especificos en Lengua, Matematicas, Inglés

En el colegio hemos redisefiado estas asignaturas para lograr los obje-
tivos de un modo armdnico. Desde los 3 afnos se ha coordinado el tra-
bajo de estas areas. Hemos adoptado un sistema de objetivos minimos
estrella, que siempre tenemos presentes, pues son objetivos esenciales
que de no repasarse, se olvidan con facilidad.

Plan de Bilingiiismo

Mdsica, Plastica, Educacion Fisica, Inglés y CPC (Cambridge Preparation
Course) se imparten en inglés desde 1° de primaria. Esto nos permite
presentar a nuestros alumnos al examen del KET (nivel A2; 3er afio de
la Escuela Oficial de Idiomas) al terminar 6° de primaria.

32



& Colegio

M. Montessori

« Programa AVANZA.
Objetivos generales:
1- Conseguir que los nifos lleguen a desarrollar progresivamente, se-
gun la edad, un adecuado desarrollo cognitivo, linguiistico, curricular
y artistico (imaginacion y creatividad)

2- Mejorar la autonomia en la lectura y la escritura, asi como iniciarlos y

afianzarlos en la comprension y expresion oral y escrita.

Programa y objetivos por curso:

1° curso: Programa “Somos”: 1-Afianzar las bases lecto-escritoras.
2-Desarrollar la creatividad e imaginacion a través de las dife-
rentes ramas artisticas.

20 curso: Programa “Préximo destino”: 1- Fomentar el gusto por la
lecturay la escritura con el fin de ampliar su capacidad lingis-
ticay comprension lectora. 2- Intercambiar ideas, experiencias
y sentimientos vividos o experimentados en los diferentes
viajes incluyendo de un modo interdisciplinar las diferentes
materias.

30 curso: Programa “Brujula en Mano”: 1- Mejorar la comprension de
forma oral y escrita.2- Mejorar las estrategias de comunicacion
y expresion, reflexionando sobre los errores y autocorrigién-
dolos. 3- Planificar el aprendizaje de forma auténoma con las
herramientas proporcionadas para la busqueda de informa-
cion en diferentes dreas curriculares.

ADEMAS

Francés como segundo idioma. Metodologia del Estudio Personal. TICs
(Tecnologias de la Informacién y comunicacién) desde 3° de primaria.
Multideporte (incluye natacion). Actividades extraescolares. Festival de
Teatro Leido. Preparacion para la Primera Comunioén. Salidas Educativas
y Senderismo. Escuela de Musica. Cine. Torneo de Padel de alumnos.
English Week. Programa MEdEs.

33



A Colegio )
A% Montessori

PROYECTO EDUCATIVO DE ESO: ELCANO

RAZONES QUE JUSTIFICAN EL PROGRAMA

Continuar con Magallanes (proyecto educativo de Primaria) y enlazarlo
con I.D.EA. (programa de Bachillerato) dando asi continuidad y coherencia
al Proyecto Educativo del Centro.

FINALIDAD

Trabajar aspectos y proyectos concretos en la E.S.O. para que los alumnos
vayan adquiriendo la madurez propia de su edad, unida a un proceso de
crecimiento académico y cultural a la par que humano.

Ayudar a las familias en la educacién de sus hijos en la dificil y maravillosa
etapa de la adolescencia, conocedores de que en esos afos “conflictivos”
los hijos hacen, a veces, mas caso a los consejos que reciben de fuera (Cole-
gio agente a destacar) que los que reciben de sus progenitores.

OBJETIVO
Lograr que nuestros alumnos al finalizar la ESO tengan una sélida forma-
cion académica y humana que les ayude a recorrer nuevas etapas.

RESUMEN DEL PROGRAMA

Los dos pilares fundamentales donde se asienta este programa son la ex-
celencia académica y la tutoria personal.

Con la excelencia académica buscamos que el nivel académico y cultural, con
el que finalizaran nuestros alumnos la ESO sea amplio y de calidad, prepara-
dos para afrontar las siguientes etapas académicas con éxito.

Con la tutoria personal se busca el crecimiento integral de la persona, ademés
del aspecto académico, queremos el crecimiento humano de nuestros alum-
nos: responsabilidad, perseverancia, humildad, sinceridad, comparerismo,
etc. virtudes necesaria para ser hombres y mujeres ejemplares en el siglo XXI.

EXCELENCIA ACADEMICA
s
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DESARROLLO DEL PROYECTO

1.DESARROLLO ACADEMICO. Para lograr el alto nivel académico que queremos
en la ESO es necesario un trabajo minucioso donde se concrete los programas y
proyectos especificos para llevarlo a cabo.
1.1 Contenidos

1.1.1 Programaciones didacticas. Es el
instrumento especifico de planifi-
cacion, desarrollo y evaluacion del
curriculo por Departamentos.

1.1.2 Departamentos. En las reuniones
de Departamento se establecen los
parametros a seguir, en las diferen-
tes materias, para que el nivel de conocimiento adquirido por los alumnos
sea cada vez mayor.

1.1.3 Programacion de aula. La realiza el profesor de area, adaptando las de-
cisiones tomadas en la Programacion Didéctica a las caracteristicas del
grupo-clase de ese afo.

1.1.4 Equipos Educadores. Reuniones para conocer con mayor profundidad a
los alumnos y buscar puntos de mejora.

1.2 Metodologia

1.2.1 UCA (Unidad Completa de Aprendizaje). Se trata de incluir en cada clase
todos los apartados del desarrollo de una unidad didactica, desde la intro-
duccidn a la evaluacion. Es decir, pasar del “no saber” al “saber”.

1.2.2 Atencion a la diversidad. En la ESO, al igual que en todo el Colegio, es-
tamos preocupados por aquellos alumnos que tienen dificultades en el
aprendizaje, por ello tenemos establecidas las medidas necesarias para la
atencion a la diversidad, ya sean ordinarias o extraordinarias.

1.2.3 Programa de alumnos en riesgo académico. Al finalizar los examenes de
recuperacion de cada evaluacién, aquellos alumnos que contintien con tres
0 Mds suspensos, entran si asi lo desean- a formar parte del programa.

1.3 Organizacién

1.3.1 Temporalizaciones. Cada trimestre se le entregara a los alumnos tempo-
ralizacion de cada materia, especificando lo que se va a trabajar cada dia.

1.3.2 Cuadros de examenes trimestrales. Al inicio del trimestre se les entrega el
cuadro de examenes, facilitando asi su organizacion y preparacion.

1.3.3 Asignacion de dias para examinar cada asignatura. Para ayudar a los
alumnos en la preparacion de los exdmenes se le asignara a cada materia
un dia para examinar, de tal forma, que nunca haya més de dos exdmenes
por dia.

1.3.4 Globales voluntarios. La ESO en Montessori no esta enfocada como un
final de etapa sino como un punto y seguido para iniciar el Bachillerato y
concluir este con las pruebas de Selectividad, por ese motivo desde 1° ESO
animamos a nuestros alumnos a enfrentarse a la totalidad de las materias
en distintas asignaturas.
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2.DESARROLLO HUMANO

2.1 Tutoria personal. La tutoria personal es la herramienta fundamental para lograr
el desarrollo humano del alumno, no es la tnica manera, pero si la méas importan-
te.

En la tutoria personal se tratan todos los aspectos relacionados con la persona y
no exclusivamente el campo académico.

2.2 PAT (Plan de Accion Tutorial)

2.2.1 Adolescentes con Personalidad. Este proyecto consiste en trabajar distin-
tos valores a través del cine en la hora de tutoria.

2.2.2 TdT (Temas de tutoria). La TdT es un proyecto de la ESO para hacer hinca-
pié en aquellos aspectos que el PEC ve necesario mejorar con sus alumnos.

2.3 Actividades solidarias. Desde el colegio se fomenta en los alumnos la preocupa-
cion por los demés. La ayuda y servicio al préjimo estén presentes en multitud de
actividades que se realizan.

2.4 Temas monograficos. Conferencias, talleres y jornadas para formarles en temas
de actualidad.

2.5 Disciplina formativa. Documento donde se concreta como debe ser la disciplina
que deben seguir los alumnos en el colegio. Con él favorecemos a crear el Estilo
del alumno apropiado para hacer de ellos personas educadas y respetuosas.
2.5.1 Protocolo partes disciplinarios. No siempre los alumnos hacen lo que de-

ben y menos auin en la adolescencia donde la rebeldia pide a gritos paso.
Después de agotar todos los ca- minos posibles de didlogo, hay circuns-
tancias donde el comportamiento del alumno deja mucho que desear y
merece la sancion de un parte.

2.6 Actividades con alumnos de Infantil y Primaria. Es muy enriquecedor para
los alumnos de la ESO el realizar actividades con los alumnos més pequerios del
colegio.

2.7 Formacion religiosa: cristianos coherentes. Siendo fieles al Ideario del colegio,
enlaESO se continua, si libremente lo desean las familias, con la formacion religio-
sa, cubriendo asi la parte mas transcendental del hombre.

2.8 Salidas educativas. En la ESO tenemos disefiado un plan de salidas con el que
enriquecer culturalmente a nuestros alumnos pero con las que también se busca
un crecimiento de la persona.

FORMACION DEL PROFESORADO
Conseguir que el programa Elcano se lle-
ve a cabo solo es posible contando con un
excelente equipo de profesores, grandes
profesionales con una sélida formacion.
Este es el motivo por los que Montessori
no se cansa de formar a los profesores,
tanto en aspectos académicos como
humanos.
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PROYECTO EDUCATIVO DE BACHILLERATO: I.D.E.A.
(INNOVACION DOCENTE PARA LA EXCELENCIA ACADEMICA)

RAZONES QUE JUSTIFICAN EL PROGRAMA IDEA

« Continuar, en Bachillerato, con la linea de innovacion pedagégica del co-
legio.

« Ajustarnos a las nuevas necesidades de los estudios de Grado, los cua-
les requieren alumnos mas maduros, responsables y auténomos en su
aprendizaje.

FINALIDAD

- Desarrollar un Bachillerato, de referencia en Salamanca, con alta calidad
formativa (nivel personal) y académica (nivel curricular) que proporcione
una preparacion excelente en el alumnoyy le posibilite abordar su presen-
te y futuro personal-profesional con las mayores garantias de éxito.

OBJETIVOS

« Aumentar la cohesion entre los dos cursos a nivel curricular.

- Potenciar el rigor, la exigencia, el esfuerzo del alumno.

- Favorecer la madurez y responsabilidad de los alumnos a través de la au-
togestion de su aprendizaje.

DESARROLLO DEL PROGRAMA

CONTENIDOS

« 1° curso base fundamental del 2° curso:
- Ajuste significativo entre materias de nivel l y II.
- Resto de materias: Potenciar estructuras de 2° curso.

+ 2° curso: Priorizacion de contenidos de la PAEU.

PROGRAMACION Y TEMPORALIZACION

« Cumplimiento exhaustivo de la Temporalizacién de contenidos.

ACTIVIDADES

« Centradas en los contenidos fundamentales de aprendizaje.

« Muy significativas y dinamicas para activar la intervencion del alumno en
clase.

METODOLOGIA: La clase como UNIDAD COMPLETA DE APRENDIZAJE

« Elalumno debe ser el protagonista en el desarrollo de su aprendizaje, no
limitandose el profesor a volcar sobre el alumno sus conocimientos, sino
dedicarse a la discusion, profundizacion, relacion y andlisis de los conteni-
dos del temario, activando a los alumnos en el aula, haciendo de la clase
un valor afadido muy significativo a la actividad de estudio personal del
alumno, el cual debe asumir la responsabilidad personal de aprovecha-
miento y autogestion de su aprendizaje, proporcionando el grado de
madurez necesario para abordar su tarea de forma eficaz y productiva.
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« El procedimiento de trabajo en clase es el siguiente:
1. Comienzo de tema:
- Esquema de la Unidad Didactica.
- Encuadre dentro de bloque de aprendizaje.
2. Desarrollo del tema: Dinamica de clase activa.

- Repaso del dia anterior: Mapa conceptual, preguntas a alumnos, resu-
men de la clase anterior, etc.

- Anticipacion de contenidos: Activar la curiosidad del tema a tratar, ha-
cerlo significativo y conectandolo a sus intereses.

- Explicacion del profesor: Avance en contenidos y resolucion de dudas.

- Actividad del alumno y fijacion de las ideas: Individualmente o por
grupos cooperativos: Plantear cuestiones, trabajo de ejercicios, com-
pletar apuntes, completar esquema inicial de Unidad Didactica, etc.

- Evaluacion de la sesion: Recoger las actividades realizadas en clase y
evaluarlas, preguntar a varios alumnos sobre el resumen de las ideas
esenciales de la clase de ese dia, correccion de cuadernos, etc.

3. Al finalizar el tema/bloque:
- Realizar mapa conceptual del mismo y establecer relaciones.
- Resolver todas las preguntas de dicho tema que han salido en Selecti-
vidad.
- Potenciar la expresion oral de alumnos.

Acciones que complementan el trabajo ordinario de clase:

19 BACHILLERATO: Realizacion de trabajo de investigacion del alumno en cada materia, con el
objetivo de globalizar y dominar la informacion a través de un centro de interés. Posibilidad de
combinacion de varias materias. Voluntariamente.

10y 20 BACHILLERATO: Aula abierta: Invitar en cada materia (al menos una al afio) a un profesor
universitario o profesional de dicha materia para profundizar en algtin aspecto de un tema tra-
tado en clase o también para orientar a los alumnos sobre el desarrollo de su trabajo profesional
yla relacién con la materia desarrollada.

RECURSOS

« Materiales elaborados por los profesores (resimenes, esquemas y mapas
conceptuales iniciales para que el alumno aprenda a realizarlos y se cen-
tre en la asimilacion).
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EN EVALUACION

« Los alumnos tienen claro los Instrumentos y criterios de correccién de
cada materia.

« Diariamente el profesor evalua el trabajo en el aula del alumno, mediante
la valoracion del 20% de la nota de evaluacién.

« Los exdmenes seran exclusivamente de inter-evaluacion y de evaluacion.
Entre ambas la nota sera 80%. Distribuye el profesor.

« Los contenidos de inter-evaluacién deben entrar nuevamente en la eva-
luacion. Con ello se pretende que los alumnos amplien y globalicen su
aprendizaje mediante la relacion de mayor nimero de conceptos materia
de examen (implica un control de evaluacién ordinario).

« Entrenamiento en afrontamiento de exdmenes (normas basicas durante
la realizacion de exdmenes).

« Exigencias en la presentacion de examen.

« Sistema evaluacion: Presentacion a materias elegidas en selectividad.

« Protocolo de realizacion exdmenes:

- Horario tipo Selectividad (con profesor de materia).
- Lugar comun de realizacion de examen (Biblioteca).
- Misma estructura de examen de Selectividad (2 opciones, otros...).
- Mismo tiempo de examen que en Selectividad.
- Realizacion de examenes en folio tipo selectividad.
« Correccion por los criterios de Selectividad.
OTRAS ACCIONES COMPLEMENTARIAS A LO LARGO DEL CURSO

ALUMNOS:

« Sesiones de Técnicas de Trabajo Intelectual (Organizacion, planificacion
de estudio, lugar de trabajo, autoevaluacion, etc).

« Sesion: La responsabilidad académica y la autogestion del curso (PAT).

« Programa especifico con alumnos repetidores y en riesgo académico.

« Sesion de autoevaluacion y autogestion del curso tras los resultados de la
12 evaluacion.
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« Orientaciones finales (grupales e individuales) sobre toma de decisiones
de estudios superiores (Jornadas de Orientacion).

« Précticas profesionales: Los alumnos pasan un dia fuera del colegio con
un profesional.

« Tema por materia sobre el acceso, la carrera y las salidas profesionales en
estudios superiores relacionados con esa materia.

« Desarrollo de la competencia linguistica para el examen oral de idioma
en Selectividad (Mirar programa de inglés: Advanced).

« Visita exposiciones de orientacion: Puertas abiertas USAL, AULA (Ma-
drid), etc.

« Plan Integral de Acceso a la Universidad: Simulacién PAEU, planificacion
estudio, repaso de contenidos fundamentales, estrategias de control psi-
coldgico, seguimiento del estudio, etc.

« Tutoria personal con alumno (al menos un vez al mes) y con familia (al
menos una vez al trimestre). Desarrollo del Plan de Mejora Personal.

PADRES:

« Sesion informativa sobre la Selectividad.

« Orientacién a padres sobre opciones de estudios superiores (Jornadas de
Orientacion).

« Sesion sobre: “Estrategias para reducir la ansiedad de hijos y padres ante
la Selectividad”.

PROFESORES:

« Esmero en el trato (amabilidad, motivacion positiva, discrecién, atencion
a cualquier dificultad académica de los alumnos, asesoramiento ante difi-
cultades, seguimiento puntual de cada alumno en su materia, orientarlos
para establecer mejoras de materia)

« Compartir buenas practicas académicas: Intercambio de experiencias re-
ferentes al desarrollo de IDEA.
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STEPS TO SUCCESS
APRENDER INGLES EN EL COLEGIO MONTESSORI
OBJETIVOS

* Dominar todos los aspectos del idioma: writing, reading, listening and speaking.

 Superar los examenes externos programados para cada curso, facilitando a los alumnos que se pre-
senten al nivel para el que estén preparados.
* Conocer, valorar y respetar otras culturas.

METODOLOGIA
 Unidad Completa de Aprendizaje (UCA), mediante la cual se desarrollaran las cuatro destrezas basi-
cas para el dominio lingtiistico.
* Trabajo en pequefios grupos de speaking and listening desde 1° de secundaria.

* Cambridge Preparation Course (CPC). Plan especifico de preparacionde los examenes de la univer-
sidad de Cambridge. Ver tabla de equivalencias:

MCERL* Cambrigde  Escuela Oficial Colegio
ESOL i

de Idiomas Montessori
Al ler afio
A2 KET 3er afio 6°E.P.
Bl PET 4° afo 2°E.S.0.
B2 FIRST 6° afo 4°E.S.0.
Cl1 ADVANCED 2° Bachillerato
C2 PROFICIENCY

* Marco Comin Europeo de Referencia para las Lenguas

INFANTIL
* Método Phonics: permite a los alumnos que se familiaricen con los fonemas ingleses y su pronun-
ciacion, facilitandoles el aprendizaje del idioma.

PRIMARIA Y SECUNDARIA

* Educacion bilingiie. Desde 1° de primaria, en torno al 40% de las clases se imparten en inglés.

* Cambridge Preparation Course (CPC). El colegio Montessori es el tnico de Salamanca recono-
cido como «Centro preparador de los examenes de Cambridge». Se prepara a los alumnos desde los
primeros examenes, Starters en 2° de primaria, hasta el First (nivel B2), en 4° de secundaria.

* English Week. Junto al trabajo de preparacion de las pruebas de Cambridge, en el CPC se profun-
diza en la inmersion lingiistica mediante juegos, exposiciones, concursos, obras de teatro, etc. Al-
gunas de esas actividades se muestran a los demas en la semana inglesa. Los padres, ademas,
tienen oportunidad de ver a sus hijos desenvolviéndose en inglés.

* Clases en pequeiios grupos. Desde 1° de secundaria, en el marco del CPC, los alumnos tienen cla-
ses de conversacion en grupos reducidos.

BACHILLERATO

* Como parte del programa IDEA —plan especifico del Bachillerato en nuestro colegio—, se incluyen
un elenco de actividades para preparar el examen de inglés de la PAEU desde 1° de bachillerato.

¢ Advanced. Los alumnos de primero y segundo de bachillerato tienen la posibilidad de prepararse
para este prestigioso examen, que equivale al C1 en la nomenclatura del Marco Europeo de las Len-
guas. Lo hacen en pequefos grupos, a continuacion de la jornada escolar normal.

* Intercambio con USA. Cada dos afios organizamos un intercambio de alumnos con el colegio ameri-
cano “South Burlington High School”, de Vermont. Nuestros alumnos van en el mes de septiembre, y los
americanos nos devuelven la visita en el mes de febrero. Se trata de una temporada de inmersion lin-
gliistica completa, en la que se alojan en familias y acuden el colegio con sus companeros americanos.
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PROGRAMA MEDES
METODOLOGIAS EDUCATIVAS ESPECIFICAS APLICANDO
LOS AVANCES DE LA NUEVA EDUCACION DIFERENCIADA

Educacion Diferenciada
{Qué es la Educacion diferenciada?

La educacién diferenciada es un sistema pedagé-
gico que, partiendo de la igualdad de nifios y nifias
en derechos y deberes, dignidad y humanidad, reco-
noce, sin embargo, la existencia de una serie de di-
ferencias innatas propias de cada sexo y las aprove-
cha para optimizar sus potencialidades y garantizar
asf una igualdad de oportunidades real. Todo ello,
siempre al margen de ideologfas, creencias o politi-
cas determinadas, otorga un tratamiento adecuado
a nifios y nifias atendiendo con detalle a especifici-
dades propias, lo que permite alcanzar mejor los
objetivos educativos y culturales. Y también le da la
oportunidad a los docentes de trabajar con grupos
més homogéneos.

La educacién separada pudo representar un pro-
blema para la integracién social de nifios y nifias
en una época en la que la propia sociedad no era
mixta, por la falta de incorporacién de la mujer al
mundo laboral, politico y social en general. Pero
actualmente suponer que un nifio se va a “traumati-
zar” por ir a un colegio diferenciado no parece razo-
nable, pues no se puede perder de vista que antes
que alumno se es hijo y que los habitos han de ad-
quirirse en casa, pues donde un padre o madre no
llegan no se puede esperar que llegue un profesor.

Los beneficios son tanto personales como aca-
démicos lo cual provoca mayor respeto entre sexos
opuestos, un ambiente més relajado y mayores fa-
cilidades para ejercer la docencia. Evidentemente
todo esto conlleva mejores resultados académicos.

El planteamiento de la nueva educacién diferen-
ciada permite lograr una igualdad real de oportu-
nidades, pues trata a cada sexo de la forma mas
eficiente y adapta la metodologia a sus caracterfs-
ticas propias.
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Base cientifica

En los Gltimos quince afios la ciencia ha permitido mostrar la existencia de dife-
rencias innatas entre el sexo masculino y femenino en lo que respecta a formas de
sentir, de trabajar, de reaccionar, en sus aptitudes. Teniendo en cuenta que todas
ellas vienen dadas en gran medida por la naturaleza.

Desde la octava semana de gestacién, se originan diferencias cerebrales en es-
tructura y funcionamiento, provocadas por la testosterona en los hombres y por los
estrégenos en las mujeres, que marcarén ciertas tendencias, aptitudes y habilida-
des segUn el sexo durante toda la vida, estableciendo una conexién incontrovertible
entre cerebro, hormonas, comportamientos y también aprendizaje. el dimorfismo
sexual cerebral hace que sean al mismo tiempo diferentes en formas de sociali-
zacién, comunicacion, afectividad, sexualidad, comportamiento y reacciones ante
idénticos estimulos, lo que a su vez determina que difieran en su forma de apren-
der. (Hugo de Liafio, profesor y Jefe de Servicio de Neurologia en la Universidad
Auténoma de Madrid).

Programa MEdEs: Educacion diferenciada en Montessori
Conclusiones sobre la aplicacién del programa MEDES en El'y EP

PARA AMBOS GRUPOS [chicas - chicos]

¢ Se han logrado todos los objetivos educativos previstos para la etapa.

* Los dos grupos han logrado llegar a los mismos objetivos, por caminos diferentes.

* Se considera muy positivo el trabajo de adaptacion de la metodologia a cada uno de los
grupos.

* Hemos descubierto que algunas actividades, cuentos, elementos motivadores, argumen-
taciones, etc, que veniamos utilizando en grupos mixtos, no eran eficaces en alguno de
los dos grupos.

¢ En ambos grupos el ambiente ha sido muy relajado.

* Contar con clases solo de nifios o0 solo de nifias ha permitido dedicar mas tiempo y ener-
gias a las dificultades del grupo especifico de alumnos.

* La relacion entre los nifios y las nifias en otros ambitos ha sido la normal a su edad.
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CHICAS

CONCLUSIONES

o Laadaptacion al curso en 3 afios es muy
buena, facil y rapida.

* Logran muy buen ambiente de trabajo.

 Tienen buena psicomotricidad fina.

 Se puede trabajar con ellas la tolerancia al
error y a la frustracion de un modo adap-
tado a sus necesidades.

¢ Se les ayuda a solventar sus conflictos
personales, distintos a los de los ninos,
con argumentaciones adecuadas a ellas.

* Integran bien a las nifias con dificultades.

 Avance rapido en lectura y escritura.

HA FUNCIONADO

 Dejar tiempos para hablar (es como el movimiento en
los chicos)

* Programar actividades largas. De hecho las alargan.

* Hemos comprobado que disfrutan del “proceso”, del
que estan mas pendientes que del resultado.

* Estan comodas y trabajan bien en los equipos pe-
quefios.

* Cambiar con frecuencia de compaferos para evitar
la tendencia a la imitacion de la nina lider.

* Darles pequenas responsabilidades: las asumen bien
y les gusta.

CHICOS

CONCLUSIONES

 Estan menos presionados y se sienten
mas felices.

* Gestionan los conflictos mejor. La sobre-
proteccion es mucho menor.

* No se agobian ante el error, ni se corri-
gen unos a otros.

 Estan contentos con lo que hacen.

 Terminan las actividades con gran rapi-
dez. En una misma sesion les da tiempo
a abordar muchos pequefios objetivos.

* No disfrutan del proceso sino del hecho
de terminar; del logro del objetivo.

HA FUNCIONADO

* Adecuar los espacios de la clase a sus necesidades.
 Trabajar mucho el orden.

* Programar las actividades para tiempos cortos.
Cambios constantes. Si se prolonga el trabajo, si se
alarga, no se mejora lo conseguido. Tener previstas
muchas alternativas.

Cunias motoras para facilitar que se muevan cuando
estén nerviosos. Para quitarles presion y facilitar que
estén receptivos.

Ser firmes en el trato: ni mimos ni aluvion de carifio.
Comprenden, sin que suponga una preocupacion, el
tono alto y exigente.

* Repetirles una y otra vez lo que se espera de ellos.
Cumplir lo acordado: para bien o para mal.

Apoyarse en la competitividad y gestionarla: concur-
s0s, rifas, etc. Ensefiarles a ganar y a perder.

El uso de la pantalla digital: les engancha plenamente
y les ayuda a trabajar con intensidad y profundidad.
Potenciar la l6gica matemética, que manejan espon-
taneamente.

El sistema de puntos es muy estimulante y motiva-
dor.

Trabajo en equipos: juegan al domin, puzles, dibujos
compartidos.
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PLAN DEL DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION CURSO 2016-2017

1. PRINCIPIOS BASICOS DE LA ORIENTACION EN MONTESSORI

En el Colegio Montessori entendemos la Orientacién como un proceso de traba-
jo alo largo de la vida escolar de los alumnos. La orientacion esta plenamente
integrada en la vida del Colegio y en ella participamos todos los profesionales
que estamos a cargo de los alumnos.

LOS PRINCIPIOS QUE SUSTENTAN NUESTRO MODELO DE TRABAJO SON:

La prevencién, la generalizacion a todos los alumnos y familias, la intervencion
sistemética, organizada y personalizada, la continuidad y el seguimiento a lo lar-
go de la vida escolar del alumno, la profesionalidad y actualizacién de las actua-
ciones y la corresponsabilidad con los profesores; entendiendo que el trabajo es
conjunto en beneficio de los alumnos y sus familias.

2. AMBITOS DE ACTUACION

El marco de referencia de la actuacion del Dpto. de Orientacion, para lograr los
objetivos generales y preferentes, se concreta en los siguientes dmbitos:

1- APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Es nuestro interés facilitar todas las actuaciones (evaluaciones psicopedagégi-
cas, curriculares, etc.) y orientaciones necesarias para que, partiendo de la situa-
cién personal (curricular y psicopedagdgica) de cada alumno y del conocimien-
to de la misma, se puedan establecer las actividades, estrategias y herramientas
oportunas para mejorar la autonomia del alumno y el desarrollo de su potencial
de aprendizaje.

2- APOYO AL PLAN DE ACCION TUTORIAL

Uno de los objetivos fundamentales es apoyar toda la actuacion del profesorado
en relacién a su accion con los alumnos y los padres en cuanto a asesoramiento
personal, académico, social, tutorial de grupo, etc.

3- ORIENTACION ACADEMICAY PROFESIONAL

En cuanto a la orientacion académica y profesional nuestro objetivo es que nues-
tros alumnos adquieran su madurez vocacional y tengan capacidad de decision,
alo largo de los diferentes cursos y etapas, para seleccionar aquellas opciones
més adecuadas a sus caracteristicas personales, logrando, en ultimo término,
que lleguen a desarrollar el proyecto de vida que se han propuesto.
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Para ello, intervenimos en la mejora del conocimiento personal, en el conoci-
miento de opciones y en la toma de decisiones realistas sobre su futuro inme-
diatoy alargo plazo.

3. PROGRAMAS DE ACTUACION (Organizacion)

Cada uno de los ambitos de actuacion se desarrolla con padres, profesores y
alumnos en cada una de las etapas a lo largo del afio, seglin necesidades, a tra-
vés de Programas de Actuacion que ayuden al desarrollo personal, académico y
social; permitiendo avanzar a lo largo de toda la escolaridad.

4, METODOLOGIA

1- Deteccion de necesidades individuales y/o grupales con alumnos, profesores y
padres mediante protocolos. Trabajo en equipo.

2- Aplicacion de Programas de Actuacion a las necesidades individuales y/o grupa-
les de alumnos, profesores y padres.

3-Revision y seguimiento de la actuacion mediante protocolos. Trabajo en equipo.

5.RECURSOS
MATERIALES:
- Despachos de Orientacion.
- Aula de apoyo y logopedia.
- Aula de Psicomotricidad.
- Biblioteca de Psicologia.
- Pruebas de evaluacion psicopedagégicas.
INFORMATICOS:
- Ordenadores y proyector en el aula de psicomotricidad.
- Ordenadores varios en los despachos y aula de logopedia.
- Programas informaticos de orientacion Académica y Profesional.
- Blog del Dpto. de Orientacion.
HUMANOS:
- José Maria Duran Blanco: Psicélogo-Orientador. Jefe del Dpto. de Orientacion.
- Guadalupe Masa Parras: Psicopedagoga-Orientadora.
- Lara Herrera Morante: Psicopedagoga. Profesora de programas especificos.
- Gloria Balmori Calvo: Logopeda y Profesora de programas especificos.
- Alumnos en practicas (tutorizados) de las especialidades de:
« Audicién y Lenguaje.
« Pedagogia Terapéutica.
« Orientacion Educativa.
6. OTRAS FUNCIONES DEL DPTO. DE ORIENTACION
« Coordinacién con érganos externos educativos y profesionales de otros cam-
pos (médicos, psiquiatras, neurélogos, psicologos clinicos, profesores particu-
lares, etc).
« Coordinacién de alumnos de précticas de Psicopedagogia, Magisterio y Se-
cundaria (acuerdos de colaboracién, formacion, necesidades, etc).
« Imparticién de clase en la materia de psicologia en Bachillerato.
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ACION MILENIO

FUND

LA FUNDACI()N EDUCATIVA MILENIO ES UNA
INSTITUCION QUE TIENE COMO OBJETIVOS:

1. Apoyar, fomentar y promocionar todas las iniciati-
vas, proyectos, centros y actividades educativas que
contribuyan al desarrollo de la familia, la educacion
personalizada, la ensenanza libre y responsable, el
desarrollo de la personalidad y los valores del huma-
nismo cristiano.

2. Generar recursos que permitan perfeccionar la la-
bor educativa de centros y actividades: formacion del
profesorado, fondos para la investigacién educativa,
para la dotacion de bibliotecas y para la aplicacion de
las nuevas tecnologias a la educacion.

3. Crear ayudas econdmicas y actividades cultura-
les encaminadas a integrar la sociedad y la familia en
el ambito escolar.

4. Promover ayudas economicas que faciliten a las
familias a ejercer su derecho a elegir el modelo edu-
cativo que desean para sus hijos.
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